
 

 1 

Medienmitteilung 
 

Zürich / Zollikon, 5. November 2024 
 

Ausgezeichnet für langfristiges Schweizer Unternehmertum 
Die Fröhlich Info AG ist Preisträgerin des Phoenix Award 2024 in der Kategorie 

«KMU bis 50 Mitarbeitende». 
 

Wenn es einem KMU gelingt, sich in der seit Jahren rückläufigen Druck- und 

Verlagsbranche zu behaupten und 100 Jahre Erfolgsgeschichte zu schreiben, 

verdient das besondere Anerkennung. Diese erhielt die Fröhlich Info AG heute, 

am 5. November, mit der Verleihung des Phoenix Award 2024 – der Auszeichnung 

für langfristiges Schweizer Unternehmertum des Schweizer Dachverband für 

Unternehmensnachfolge – CHDU. Zwei Generationen des Familienunternehmens 

nahmen die Auszeichnung mit grosser Freude persönlich entgegen: Rafaela 

Devonas-Eberle und Flurin Devonas (4. Generation), Geschäftsleitung, sowie 

Claudia und Heinz Eberle-Fröhlich (3. Generation), Verwaltungsrat. Ein 

glanzvoller Meilenstein im Jubiläumsjahr zum 100-jährigen Bestehen des 

Zolliker Unternehmens. 

 

Die Preisträgerurkunde überreichte Hans Jürg Domenig, Präsident des CHDU, 

gemeinsam mit Laudatorin Anja Jenner, Mitglied der Phoenix Award Jury sowie 

Familienunternehmerin. Sie würdigte das Unternehmen in Ihrer Laudatio unter 

anderem mit diesen Worten: «So einzigartig – mit sehr gesundem 

Selbstbewusstsein, unglaublichem Mut und unerschütterlichem Engagement – in 

einer von der Digitalisierung zurückgedrängten Branche weiterzubestehen, hat 

meinen ganzen Respekt. Dies in Kombination mit einer von Generation zu 

Generation jeweils frühzeitig eingeleiteten Nachfolge, die nun bereits zu einer 

gelungenen Übergabe an die vierte Generation geführt hat, ist ebenso bemerkens- 

wie nachahmenswert.» 

 

Seine persönlichen Glückwünsche überbrachte darüber hinaus der Co-Leiter der 

Standortförderung des Kantons Zürich, Samuel Mösle: «Ich freue mich sehr, dass 

dieses Jahr mit der Fröhlich Info AG erstmals ein KMU aus dem Kanton Zürich mit 

dem Phoenix Award ausgezeichnet wird. Es ist eine unglaubliche Leistung, ein 

Unternehmen 100 Jahre lang ‘am Laufen’ zu halten und Herausforderungen von 

der Nachfolgeregelung bis zum permanenten Wandel im Markt sowie der 

Arbeitswelt erfolgreich zu bewältigen. Im Kanton Zürich sind es aktuell jedes Jahr 

etwa 20 Firmen, denen das gelingt. Die Fröhlich Info AG gehört dazu und wir, die 

Zürcher Volkswirtschaftsdirektion, sind sehr froh, dass es solche Unternehmen 

gibt. Mit dem Phoenix Award des CHDU erhalten solche Unternehmen ein 

Schaufenster und können Leuchtturm und Inspiration für andere Firmen sein. Das 

begrüssen wir sehr.» 

 

Auch Sascha Ullmann, Gemeindepräsident der Gemeinde Zollikon, gratulierte den 

Preisträgern persönlich an ihrem Firmensitz.  

  

https://froehlich.ch/
https://www.phoenixaward.ch/
https://www.chdu.ch/
https://www.chdu.ch/
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Ehre, wem Ehre gebührt 

Der Phoenix Award für langfristiges Schweizer Unternehmertum wird seit 2020 

jährlich vergeben. Die Auszeichnung ehrt Schweizer KMU, die ihre 

Nachfolgeregelung seit mindestens einem Jahrhundert meistern. Unternehmen, die 

über so lange Zeit bestehen, mussten bereits mehrere Krisen wie Weltkriege und 

Wirtschaftskrisen überwinden und sich wie der «Phoenix aus der Asche» neu 

erheben. Im Fokus als potenzielle Preisträger stehen daher Schweizer KMU, die im 

jeweiligen Jahr 100 Jahre alt werden oder 100 Jahre im Schweizer Handelsregister 

eingetragen sind.  

 

Aus diesen Unternehmen ermitteln eine Fach-Jury und ein Jury-Beirat mit  

Vertreter*innen aus Wissenschaft, Unternehmertum und Medien in einem 

mehrstufigen Verfahren den Preisträger des Phoenix Award. Im Fokus der 

Bewertung stehen dabei die Innovations- und Disruptionsfähigkeit, die 

Teamleistung sowie der gesellschaftliche und volkswirtschaftliche Beitrag der 

Unternehmen. 

 

Mut, Perspektivenwechsel und Pioniergeist begeistern die Jury  

«Willkommen auf einer Reise durch 100 Jahre voller Leidenschaft, Innovation und 

familiären Zusammenhalt!», so lautet der einladende erste Satz der Chronik, die 

die Familienmitglieder der Fröhlich Info AG anlässlich ihres Jubiläums 

zusammengestellt haben. Es ist eine spannende Reise, geprägt von starken 

weiblichen Persönlichkeiten, die bis heute, in der vierten Generation das 

Unternehmen führen – immer in Zusammenarbeit mit ihrem Ehemann.  

 

Den Auftakt macht die aus einer Unternehmer- und Seilerfamilie stammende 

Hedwig Baumann-Zolliker. Gemeinsam mit ihrem Mann Albert Baumann gründet 

sie 1924 «Albert Baumann-Zolliker, Seilerwaren, Lederwaren und Papeterie» mit 

Sitz in der Fröhlichstrasse 178 in Zürich. Schon früh zeichnet sich ab, dass 

Werbung und Drucksachen eine stetig wachsende Kundennachfrage geniessen. 

Dem Markt und der Nachfrage folgend, richtet das junge Unternehmen mit 

Pioniergeist sein Angebot entsprechend aus, entwickelt z.B. neue Impulse für 

Geschäftsausstattung und setzt mutig auf Wachstumskurs. Diese Strategie zieht 

sich wie ein roter Faden bis heute durch die Unternehmensgeschichte. Dies gilt 

ebenso für den frühen Einbezug der nachfolgenden Generation in das elterliche 

Geschäft, wozu auch die zeitige Klärung der Nachfolge gehört. Doch es ist noch 

weit mehr, was diese Familien AG zu einem Pionier in der Branche macht. Dazu 

gehören unter anderem die Einführung einer eigenen Pensionskasse für die 

Mitarbeitenden und später die frühzeitige Nutzung der Digitalisierung für die 

Kreation neuer Angebote wie Speed-Publikationen. Der Sprung ins Technologie-

Zeitalter glückt und beschert dem Unternehmen gesundes Wachstum. Über dem 

Erfolg steht allerdings immer und bis heute der sorgfältige Umgang mit natürlichen 

Ressourcen und der Umwelt, die Gleichstellung von Mann und Frau, die Ausbildung 

für die Mitarbeitenden, insbesondere der Lernenden. Mit anderen Worten: Die 

Fröhlich Info AG ist ein Unternehmen mit Haltung.  

  

https://www.phoenixaward.ch/
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Ein Grundsatz, der in Kombination mit dem langfristigen Erfolg, Jury und Jury-

Beirat des Phoenix Award überzeugte. Sie fassen die Preiswürdigkeit des 

Unternehmens unter anderem in diesen Punkten zusammen: 

 

 

«Was für eine Freude!! Wir fühlen uns geehrt, mit dem diesjährigen Phoenix  

Award ausgezeichnet zu werden. Es ist eine tolle Würdigung und ebenso Motivation, 

sowohl unserer Strategie weiter zu folgen wie auch immer wieder den Mut zu haben, 

ungewohnte Wege zu gehen. Natürlich geht das nur mit einem starken Team, 

deshalb ist dieser Award eine Wertschätzung an uns alle bei der Fröhlich Info.», 

resümiert Rafaela Devonas-Eberle im Rahmen ihrer Danksagung, stellvertretend für 

die dritte und vierte Generation. 

 

 

Hintergrundinformationen: 
 

Phoenix Award 2024 für langfristiges Schweizer Unternehmertum 

 

Die Jury-Mitglieder 

Anja Jenner, Familienunternehmerin und Mitglied der Phoenix Award Jury 

Dr. Corinne Mühlebach, Dozentin für Strategisches Marketing, Strategisches Management und  

Unternehmertum an der FHNW Hochschule für Wirtschaft 

René Spielmann, Mit-Inhaber und Verwaltungsratsdelegierter H. Rüetschi AG 

(Preisträgerunternehmen des Phoenix Award 2020), Beiratsmitglied CHDU 

 

Der Jury-Beirat 

Corin Ballhaus, Positionierungsexpertin für KMU, Inhaberin von Ballhaus Profiling 

Armin Baumann, Geschäftsführer KMU SWISS AG 

Thomas Berner, Chefredaktor Organisator sowie MQ Management und Qualität  

 

  

• Konsequenter und zukunftsweisender Nachfolgeregelung als 

Familienunternehmen in vierter Generation und mit mehreren 

Familienmitgliedern, die im Betrieb arbeiten 

• Frühzeitige Weiterentwicklung des Geschäftsmodells von der Druckerei durch 

ein mit Informatik, Information und Infotainment erweitertes Angebot 

• Eine grosse und bereits seit langer Zeit bestehende Verpflichtung für 

Nachhaltigkeit: Umfassendes Engagement im ökologischen und sozialen 

Bereich, das bereits mehrfach ausgezeichnet wurde 

• Ein eigenes Kulturprojekt: Mittendrin bei Fröhlich 

• Unternehmerischer Mut in Zeiten, in denen Verlage "auszusterben" drohen: 

Übernahme des Zolliker Boten von TA-Media >> Erhalt einer Lokalzeitung und 

vier Jahre später Ausdehnung auf Zumikon – Zolliker Zumiker Bote 

• Ausgeprägtes Innovationspotenzial und Engagement für den Erhalt der 

Printbranche 
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Der Phoenix Award wurde lanciert von der seit 2018 bestehenden Initiative Nachfolgebus.ch, 

einer in dieser Form bisher einzigartigen Informationskampagne für KMU-Unternehmer*innen 

rund um das Thema Unternehmensnachfolge. Basierend auf dem Bestreben, der 

Unternehmensnachfolge insbesondere auf politischer und volkswirtschaftlicher Ebene noch 

stärkeres Gewicht zu verleihen, reifte die Entscheidung, den Schweizer Dachverband für 

Unternehmensnachfolge – CHDU ins Leben zu rufen (Gründung 12/2021).  

 

Der Verband ist dem langfristigen Unternehmertum verpflichtet und in den Bereichen Politik, 

Forschung, Ausbildung und Nachfolgeförderung engagiert. Folgerichtig wurde der «Phoenix 

Award für langfristiges Schweizer Unternehmertum» im Jahr 2022 in die Aktivitäten des CHDU 

integriert. 

 

Die Standortförderung im Amt für Wirtschaft des Kantons Zürich unterstützt den Auf- und 

Ausbau des Verbands als Partnerorganisation. 

 

 

Weitere Informationen und Bildmaterial: 
Dorit Schmidt-Purrmann, Schweizer Dachverband für Unternehmensnachfolge – CHDU 

Mob.: +41 76 422 61 15, E-Mail: info@chdu.ch 

https://www.chdu.ch/
https://www.chdu.ch/

